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TERMINOS DE REFERENCIA DE LA CONTRATACION DE MAYOR CUANTIA PARA SELECCIONAR UN
PROVEEDOR PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS PROPIOS DE LAS EMPRESAS DE SERVICIOS
TEMPORALES PARA LA CONTRATACION DEL PERSONAL EN MISION REQUERIDO PARA EJECUTAR LA
VACUNACION E IDENTIFICACION DE PORCINOS A NIVEL NACIONAL EN DESARROLLO DEL PROGRAMA
DE ERRADICACION DE LA PESTE PORCINA CLASICA VIGENCIA 2024

PROCESO: CA-013-2024

AREA: PPC

PROGRAMA: Vacunacidn e ldentificacién de Porcinos
FECHA: 18 de diciembre de 2023

1. INTRODUCCION

La Asociacion Colombiana de Porcicultores (en adelante PORKCOLOMBIA), en cdlidad de
administradora de los recursos del Fondo Nacional de la porcicultura (en adelante FNP), pone a
disposicion de los interesados los Términos de Referencia para la seleccion del contratista encargado
del suministro de una Empresa de Servicios Temporales para la contratacion del personal requerido
para vacunar e identificar los porcinos a nivel nacional. El presente Proceso de Contratacién se
encuenira identificado con el nimero sefialado en la parte superior.

El objeto def contrato es la prestacién de servicios de colaboracién propios y especificos de cardcter
temporal, consistente en la contratacion laboral de los trabajadores en misidon necesarios para
ejecutar las actividades de vacunacién e identificacidon de porcinos en el territorio nacional, bajo la
subordinacion delegada de PORKCOLOMBIA — FNP, durante la vigencia 2024.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION:

La Asociacion Colombiana de Porcicultores en su calidad de administradora de los recursos del
Fondo Nacional de la Porcicultura en virtud del contrato administrativo suscrito entre el Ministerio de
Agriculiura y Desarrollo Rural, en cumplimiento del Articulo Octavo (8°) de la Ley 272 de 1996, en
desarrollo de sus objetivos contemplados en el articulo 5 de la citada ley, dentro del programa de
Erradicacion de la Peste Porcina Clasica, tiene la necesidad de contratar los servicios de una
Empresa de Servicios Temporales que se encargue de contratar el personal requerido para garantizar
la vacunacion e identificacidn de los porcinos a nivel nacional para la vigencia 2024.

La resolucion ICA 5278 de 2012, establece que la Asociacién Porkcolombia - FNP serd la responsable
de la aplicacién, comercializacion y distribucién de la vacuna contra la PPC vy la Resoluciéon ICA
100334 de 2021 establece las zonas epidemioldgicas respecto a la Peste Porcina Clésica vy la
obligatoriedad de identfificar los porcinos de acuerdo con la zona a la gue pertenezcan, delegando
la responsabilidad en la Asociacion Porkcolombia - FNP,

Para satisfacer la necesidad anteriormente planteada se requiere la contratacion de una persona
juridica, union temporal o consorcio, que preste los servicios propios de las empresas de servicios
temporales en el desarrollo de las actividades requeridas por PORKCOLOMBIA ~ FNP como empresa
usuaria, de conformidad con los articulos 73 y 77 de la Ley 50 de 1990, mediante la contratacion
laboral y puesta a disposicion por una Empresa de Servicios Temporales E.S.T., del personal en mision
requerido para ejecutar las actividades temporales de colaboracién especifica bojo la
subordinacion delegada de PORKCOLOMBIA — FNP beneficiaria de las mismas (Articulo 74 ey 50 de
1990) y sobre el cual, la ES.T. tiene el cardcter de empleador, consistente en realizar la vacunacion
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contra la Peste Porcina Cldasica e identificacion de cerdos en el territorio nacional para la vigencia
2024, a fraves de los sistemas operativos que determine la ES.T y PORKCOLOMBIA — FNP como
empresa usuaria.

Los documentos del proceso, asi como cualquiera de sus anexos, atendiendo al principio de
publicidad estdn a disposicion del publico en el Sistema Electrénico de Contratacion PUblica ~SECOP
Iy a través de la pagina www.porkcolombia.co. Los interesados pueden presentar observaciones al
presente documento en la oportunidad establecida para el efecto en el Cronograma contenido en
la seccién 12.

La seleccidon del contratista se realizo a través de la modalidad de Contratacion de Mayor cuantia,
y teniendo en cuenta el presupuesto total estimado para el proceso, en especial atendiendo a lo
establecido por el procedimiento de contratacidn de bienes y servicios de PORKCOLOMBIA — FNP, se
cuenta con la aprobacion del proceso por parte de la junta directiva del FNP, la cual fue otorgada
en sesion de junta directiva de diciembre de 2024.

3. ASPECTOS GENERALES
3.1 Costos derivados de participar en el Proceso de Contrataciéon

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasidn del andlisis de los Documentos del
Proceso, la presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la
presentacion de observaciones a las mismas y cualquier otro costo o gasto relacionado con la
participacion en el Proceso de Contratacién estard a cargo exclusivo de los interesados vy
Proponentes.

3.2 Comunicaciones

Las comunicaciones relacionadas con el Proceso de Contratacion deben hacerse por escrito, por
medio fisico o electronico, a cualquiera de las siguientes direcciones:

« Carrera 129 # 22 b 57 Bodega 29 Parque Industrial de Occidente, Fontibdn, Bogotd — Colombia.
Para efectos de la radicacion fisica de documentos, por favor tener en cuenta los horarios de
apertura de la entidad.

« las comunicaciones también pueden ser recibidas en los correos electronicos
eparra@porkcolombia.co, adeluque@porkcolombia.co ia Entidad confirmard la recepcidn de
cada correo electrénico dentro del dia hdbil siguiente a su recepcién.

La comunicacidn debe contener: (a) el nimero del presente Proceso de Contratacion; {b) los datos
del remitente que incluyen nombre, direccion fisica, direccién electréonica y teléfono; (c)
identificacion de los anexos presentados con ta comunicacion.

Las reglas aplicables a la presentacidon de las Ofertas estdn en la seccidn 8.1. Del presente
documento.

Las comunicaciones y solicitudes enviadas a PORKCOLOMBIA — FNP por canales distintos a los
mencionados no serdn tenidas en cuenta por PORKCOLOMBIA — FNP hasta que sean remitidas por
uno de los medios descritos en la presente seccion. PORKCOLOMBIA ~ FNP dard respuesta a las
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observaciones por el mismo medio o a fravés de un documento publicado en el portal web
www.porkcolombia.co.

3.3 Idioma

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por
terceros para efectos del Proceso de Contratacion o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben
ser otorgados y presentados en castellano o de manera excepcional en inglés. Los documentos con
los cuales los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes de que trata la seccion 6 que estén en
una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original, o de
manera excepcional en inglés.

Para el momento de la Adjudicacidn, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar Ia
fraduccidén oficial al castellano de los documentos presentados por escrito en lengua extranjera, la
cual deberd ser oficial en los términos det articulo 251 del Cédigo General del Proceso, o de manera
excepcional en inglés, en todo caso cumpliendo el trdmite de apostilla o consularizacién.

3.4 Legalizacién de documentos otorgados en el Exterior

Los documentos presentados por el Proponente no requieren legalizacion alguna sclvo por 1o
establecido en la presente seccidn respecto de los documentos otorgados en el exterior y por los
poderes generales o especiales que deben ser otorgados ante notario publico.

El Proponente debe presentar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin que sea
necesaria su legalizacién de acuerdo con la Convencién sobre la abolicion del requisito de
legalizacion para documentos publicos extranjeros y la Ley 1564 de 2012. Para el momento de la
Adjudicacion el Proponente debe presentar los documentos otorgados en el extranjero, legalizados
de conformidad con la normativa aplicable.

3.5 Conversiéon de monedas

Los Proponentes que deban presentar sus estados financieros, deberdn hacerlo en la moneda legal
del pais en el cual fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos. Para la conversion a
pesos colombianos se debe tener en cuenta la tasa representativa del mercado certificada por la
Superintendencia Financiera de Colombia para la fecha de corte de los estados financieros.

4. OBJETO DEL CONTRATO

El objeto del contrato es la prestacion de servicios propio de las empresas de servicios temporales,
consistente en la contfratacidon laboral y puesta a disposicion por una Empresa de Servicios
Temporales ES.T., del personal en misidn necesario para ejecutar, durante la vigencia 2024, las
actividades de vacunacion contra la Peste Porcina Cldsica e identificaciéon de cerdos en el territorio
nacional, segun los requerimientos de PORKCOLOMBIA - FNP,

5. ACTIVIDADES ESPECIFICAS - ALCANCE:

Para el desarrollo del objeto contractual, se deben realizar las siguientes actividades especificas, que
delimitan el alcance del mismo:
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1. Presentar y garantizar representatividad con sucursales permanentes, en la mayoria de los
siguientes doce (12) departamentos: Antioquia, Cundinamarca, Atldntico, Cérdoba, Sucre,
Narifio, Valle del Cauca, Cesar, Meta, Bolivar, Norte de Santander y Magdatena. Sucursales que
deberdn elaborar las novedades del personal en misidn de manera conjunta con el coordinador
regional que designe PORKCOLOMBIA - FNP.

2. Suministrar el personal requerido por PORKCOLOMBIA -~ FNP atendiendo las necesidades propias
del servicio que se ha de supliry dar cubrimiento a nivel nacional.

3. Mantener un asesor "in house” en la sede de PORKCOLOMBIA — FNP o en la sede que esta
determine, con conocimiento en gestion y administracion de talento humano, que facilite los
procesos y la comunicacién entre las partes involucradas objeto del presente contrato,
garantizando al cliente solucién y respuestas a casos presentados, y seguimiento a trabajadores
como entrega de informes.

4. Contar con un asesor gue cumpla con los términos y requisitos de la ley en Sistemas de Gestidn
de Seguridad y Salud en el Trabagjo (SG-SST) (SG-SST) exclusivo para el contrato, durante la
gjecucion de este. El cual mensualmente garantizard el seguimiento a las incapacidades,
accidentes de trabajo y control de ausentismo por incapacidades del personal vinculado.

5. Adelantar los procesos reclutamiento, seleccion y contratacion del personal en mision, teniendo
en cuenta los perfiles y requisitos solicitados por PORKCOLOMBIA - FNP. Los cuales incluyen la
validacion de los documentos allegados por los aspirantes para acreditar experiencia de minimo
6 meses en labores similares, asi como, la verificacién de referencias y antecedentes. Ademds,
debe redlizar las pruebas psicotécnicas segun pardmetros del SG-SST.

6. Firmar contratos de trabajo escritos con todos los trabajadores enviados en misidon, dentro de los
cinco (5) dias hdbiles siguientes a la confirmacién por parte de PORKCOLOMBIA — FNP. Este plazo
se podrd extender hasta cinco (5) dias habiles més, cuando la contratacién sea masiva.

7. Incluir en los contratos firmados con los trabajadores en mision una cldusula que prohiba el uso
del nombre de PORKCOLOMBIA —~ FNP para desarrollar actividades diferentes a la labor
contratada, y que exima a Porkcolombia FNP de toda responsabilidad en caso de
incumplimiento por parte del trabajador en misidén, asi como una cldusula de confidencialidad
frente a la informacidén que conozca sobre PORKCOLOMBIA — FNP en desarrollo del bbjeto del
conftrato.

8. Una vez contratado el trabajador en mision, afiliarlo inmediatamente a las entidades del Sistema
General de Seguridad Social en Salud, Pensiones, Riesgos Profesionales y Caja de Compensacion
Familiar y aplicar las normas de higiene y salud ocupacional, de conformidad con la legislacion
aplicable vigente. La E.S.T. deberd validar y cofizar a la ARL conforme al nivel de riesgo de las
actividades redlizadas por et personal en misidn e informar a PORKCOLOMBIA — FNP.

9. Levar rigurosamente un folder de hoja de vida con el registro laboral de cada uno de los
trabajadores en misién contfratados, donde se incluya el contrato, los soportes contractuales y los
informes de seleccidn y validaciéon de los documentos allegados por el frabajador en misidon para
acreditar el cumplimiento de los requisitos del cargo.

10. Pagar puntualmente, de conformidad con la legislacidn aplicable, a los trabajadores enviados
en mision {i) lo totalidad de salarios, prestaciones sociales y pagos no constitutivos de salario,
horas extras, recargos diurnos y nocturnos, dominicales y festivos cuando haya lugar; (i} los
aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales; {iii)
Los pagos parafiscales: Caja de Compensacion Familiar cuando a ello haya lugar.

11. Asegurar para el personal contratado por la empresa prestadora de servicios temporales para el
contrato de la referencia, beneficios brindados a través de fondos de empleodos como
convenios corporativos para recreacion y el bienestar del personal en mision.,

12. Constituir pdlizas de cubrimiento y seguro de vida para el personal contratado en misidén para el

solicitante.
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13. Presentar a PORKCOLOMBIA - FNP mensualmenie los soportes de pago de ndmina, aportes al
Sistema Integral de Seguridad Social y descuentos aplicados a los frabajadores en misidn, asi
como los soportes de pago de tas liquidaciones por terminacion de contrato, los cuales deberdn
corresponder ¢ lo legalmente exigido.

14. Garantizar que el personal enviado en mision acate las directrices, reglamentos y lineamiento
fijodo por PORKCOLOMBIA — FNP, mientras se encuentre desarrollondo actividades propias de la
ejecucién del presente contrato y cumpla con los requerimientos y normatividad exigidos por el
programa de Erradicacion de la Peste Porcina Cldsica.

15. Garantizar que el personal en mision contratado cuente con la capacitaciéon necesaria para
desempenar sus actividades e indicar con qué elementos de seguridad deben dotarse por parte
de PORKCOLOMBIA - FNP para el adecuado desarrollo de su labor, acorde con el nivel de riesgo
de esta. Las capacitaciones dirigidas a los trabajadores en mision tendrén dos componentes: Uno
técnico, que serd dictado por PORKCOLOMBIA - FNP y otro laboral, que estard a cargo de la ES.T.

16. Garantizar el buen uso de la dotacidn y los elementos entregados por PORKCOLOMBIA - FNP @l
personal en mision contratado para el desarrollo de sus actividades y gestionar su develucion una
vez finalice el contrato laboral, aplicando los descuentos cuando corresponda vy devolviendo a
Porkcolombia FNP el bien o el valor equivalente de este. La E.S.T. debe mantener copia de las
actas de enfrega de dotacidn en cada una de las carpetas de los trabajadores o estar
separadas por departamento de frabagjo.

17. Asegurar el buen uso de equipos de comunicacion celular entregados por PORKCOLOMBIA -FNP,
para el registro de las actividades de identificacidn y vacunacién de porcinos en el SIVIP {sistema
de informacion de vacunacién e identificacién de porcinos). Para esto la EST deberd suscribir
actas de entrega al personal en mision para garantizar el uso adecuado y devolucién de los
equipos en buen estado una vez finalizado el contfrato de cada uno de ellos, en caso de pérdida
del equipo, la ES.T. serd la encargada de hacer los descuentos correspondientes v hacer la
reposicion de los equipos a PORKCOLOMBIA FNP,

18. Realizar los procesos disciplinarios y notificar a PORKCOLOMBIA -~ FNP sobre las sanciones
aplicadas a que haya lugar, cuando se evidencie o reporte un incumplimiento por parte de
alguno de los tfrabajadores en misién confratados.

19. Remover a los frabajadores enviados en mision que a juicio de PORKCOLOMBIA ~ FNP no estén
desempenando de manera eficiente su rol en la ejecucion del presente contrato, ain en casos
de frabajadores en estabilidad laboral reforzada, la cual deberd ser asumida plenamente por la
EST.

20. El pago de las incapacidades deberd ser asumido por la Empresa de Servicios Temporales, de
conformidad con el Pardgrafo 1 del Articulo 40 del Decreto 1406 modificado por el Decreto 2943
de 2013, adicionalmente debe emitir un informe mensual del estado de las mismas.

21. informar a PORKCOLOMBIA - FNP, en un plazo no mayor a tres {3) dias hdbiles contados desde la
declaratoria de incapacidad del trabajador en misién, las incapacidades de los frabajadores en
mision que superen ios diez (10} dias consecutivos y gestionar su reemplazo, en caso de ser
requerido por PORKCOLOMBIA - FNP.

22. Hacery pagar la liquidacién laboral por terminacion del contrato mdaximo dentro de los ocho (8)
dias habiles siguientes a la finalizacidon de la relacion laboral entre la ES.T. vy los trabajadores en
mision vy, una vez PORKCOLOMBIA-FNP reporte las novedades y confirme que el trabajador se
encuentra a pazy salvo por todo concepto. Este plazo serd ampliado a méaximo quince (15) dias
hdbiles Unicamente para retiros masivos.

23. En todas las situaciones donde se desvincule personal en mision serd responsabilidad de la ES.T.
informar al trabajador y realizar el pago de las prestaciones sociales estipuladas y derivadas,
incluido el fuero Legal y Constitucional; PORKCOLOMBIA - FNP no actuard como empleador.

.A.,,"_",':,,L
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Mantener actualizada la informacién de las obligaciones y requerimientos que le formule el
Ministerio de Trabaqjo, Proteccién Social, Salud y demds entidades gubernamentales y/o dar
respuesta oporfuna a los requerimientos que le sean formulados en ocasidn del contrato o la
prestacién del servicio.

Mantener indemne a PORKCOLOMBIA — ENP en caso de ser requerida ante autoridad
administrativa o demandada ante autoridad judicial, por cualguiera de los trabajadores
enviados en mision.

Responder por las acciones u omisiones delf suministro de personal materia del presente contrato.
Tener la calidad de empleador frente a los trabajadores en misién, actuando con plena
autonomia y determinacién, por lo tanto, no existe ningun tipo de vinculo laboral entre
PORKCOLOMBIA - FNP y el contratista, como tampoco entre PORKCOLOMBIA - FNP y el personal
en mision.

Cumplir con las normas contenidas en la Ley 50 de 1990, Decreto 4369 de 2006 y otras normas
vigentes que las modifiquen, adicionen o reglamenten y en general, que regulen la actividad de
las Empresas de Servicios Temporales.

Amparar y mantener indemne PORKCOLOMBIA — FNP por cualquier reclamo, demanda, litigio, o
acciones legates y reivindicaciones de cualquier especie y naturaleza que se inicie o pueda
iniciarse, por causa de acciones U omisiones en que incurra el contratista, sus agentes
subcontratistas, o trabajadores en la ejecucion de trabajos convenidos, salvo, los conflictos que
se generen por el incumplimiento de las obligaciones contractuales a cargo de PORKCOLOMBIA
- FNP.

Suministrar toda la informaciéon que requiera PORKCOLOMBIA — FNP en egjercicio de la supervision
y coordinacién que gjercerd en el buen desarrolio del contrato.

Permitir la auditoria por parte del departamento de Talento Humano de PORKCOLOMBIA-FNP del
Sistema de Gestidon de Seguridad y Salud en el Trabajo, minimo dos (2) veces al aio.

Atender en forma oportuna, a mas tardar dentro de los 3 dias hdbiles siguientes a la fecha del
requerimiento las inquietudes, observaciones y quejas que presente PORKCOLOMBIA — FNP.
Disponer de diferentes canales de comunicacidén que permitan atender de manera oportuna las
necesidades y requerimientos de los trabajadores en mision contratados para la ejecucion del
presente contrato, sin que superen en todo caso los ocho (8) dias hdbiles para dar respuesta al
trabajador en misidn.

Presentar mensualmente al Supervisor del Contrato, la faciura junto a los informes técnicos,
donde se detallen los aspectos relacionados con la ejecucidn del contrato y las actividades
desarrolladas por las diferentes dreas de gestion: Seleccidn, contratacién, ndmina, bienestar,
salud ocupacional, etc., teniendo en cuenta los pardmetros establecidos por PORKCOLOMBIA -
FNP,

Indicar a PORKCOLOMBIA -~ FNP la compaiiia aseguradora, el nUmero de la pdliza, vigencia y
monto con la cual se garantiza el cumplimiento de las obligaciones laborales de las empresas de
servicios temporales con los trabajadores en misiéon.

Mantener absoluta confidencialidad y reserva de todos los conocimientos e informaciones
suministradas por PORKCOLOMBIA - FNP en desarrollo del contrato.

Queda expresamente establecido que la obligacion que asume Ia E.S.T. en virtud de lo previsto
en ei numeral anterior se extiende a sus directores, gerentes, funcionarios, empleados y personat
a cargo, o terceros que pudieran contratar.

Observar y dar cumplimiento a los procedimientos internos establecidos por PORKCOLOMBIA -
FNP.

Suscribir dentro del mes siguiente a la terminacion del contrato, la respectiva acta de liquidacién
del mismo.

Todas las demdas actividades inherentes a la ejecucion del contrato.
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41. La contratacion del personal en misidn requerido se hard bajo las siguientes condiciones:

Se requiere la contratacion de hasta 481 trabajadores en mision en promedio durante el afio
2024, distribuidos de la siguiente manera:

CARGO TRABAJADORES | TIEMPO/MESES

VA CUNADORES FIJOS 160 10.5

VACUNADORES CICLO 140 8.0

CHAPETEA DORES MEDIO TIEMPO 90 10,5

CHAPETEA DORES TIEMPO COMPLETO S0 8.0

SUPERVISORES 41 10.5
481

Estas son cantidades estimadas y pueden aumentar o disminuir dependiendo de los
requerimientos de PORKCOLOMBIA — FNP, sin superar ef presupuesto del contrato, teniendo en
cuenta que, de acuerdo con las necesidades del programa de Erradicaocion de la PPC, es
posible que se requiera mayor 0 menocr numero de personal en mision a contratar.

Los perfiles requeridos incluyen: vacunadores, chapeteadores y supervisores.

Los vacunadores serdn los responsables de ejecutar la vacunacion e identificacion de porcinos
contrala Peste Porcina Cldsica en los departamentos de Cérdoba, Sucre, Magdalena, Afldntico,
Bolivar, Cesar, La Gudijira, Norte de Santander, Arauca, Casanare, Putumayo y Narifio y las
subregiones del Urabd vy el Bajo Cauca Antioquerios y del sur del departamento del Cauca.

Representan el 62% del total del personal en mision contratado.

Los chapeteadores deberdn realizar la identificacidn de los porcinos con la chapeta oficial del
programa en los departamentos que conforman las zongs libres y en proceso de erradicacion
de la Peste Porcina Clasica: Antioquia, Caldas, Sur del Casanare, Quindio, Risaralda, Valle del
Cauca, Norte y Centro del Cauca, Tolima, Huila, Caquetd, Cundinamarca, Meta, Boyacd v
Santander. Representan el 29% de total del personal en misién contratado.

Los supervisores deberdn realizar la programacion, seguimiento, verificacion de la vacunacion
e identificacion de porcinos contra la Peste Porcina Cldsica y enfrega de elementos materiales
y papeleria en los departamentos donde se cuente con vacunadores y chapeteadores
contfratados en el marco del programa de erradicacion de la enfermedad. Representan el 9%
de total del personal en mision contratado.

La remuneracion del personal serd sobre un (1) Salario Minimo Mensual Legal Vigente mds el
auvxilio de fransporte de ley, con periodicidad de pago mensual y jornada hdbil de cinco (5) dias
a la semana. Adicionalmente, los tfrabajadores en misidon recibirdn un auxilio por valor de hasta
veintiséis mil cuatrocientos M/CTE {$26.400) para los chapeteadores, veintiséis mil cuatrocientos
M/CTE ($26.400} para los vacunadores, y treinta y tres mil pesos M/CTE ($33.000) para los
supervisores, variable por nimero de dias laborados en campo (Estos valores se calcularon de
acuerdo a los valores pagados en la vigencia 2023, con un incremento de IPC proyectado del
9.40% que en caso de ser distinfo al publicado por el DANE en la primera semana de enero 2024,
serdn ajustados a la cifra oficial). En todo caso, estos auxilios variables no podrdn superar el 40%
del total devengado por el frabajador en misién, de acvuerdo conla Ley 1393 de 2010. Larelaciéon
de auxilios variables por trabajodor serd reportada mensualmente por Porkcolombia ~ FNP.
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5.1. Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC)
El suministro objeto del presente Proceso de Confrataciéon estd codificada en el Clasificador de

Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) en el tercer nivel, como se indica en la Tabla 1:
Tabla 1-Codificaciéon en el sistema UNSPSC

Clasificacidén Producto
Segmento Familia Clase
UNSPSC 9
Servicios de Gestidn . ici
. © Lbeston, Servicios de .. Servicios
Servicios Profesionales Servicios de temporales
80111620 R recursos
de Empresa y Servicios personal temporal de recursos
o . humanos
Administrativos humanos

5.2. Valor estimado del Contrato

El valor estimado de! presente Contrato corresponde a la suma de hasta ONCE MIL SEISCIENTOS
OCHENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS VEINTICINCO MIL SETECIENTOS SESENTA PESOS M/CTE
($11.689.625.760) IVA inciuido, discriminado de la siguiente manera:

a) Por concepto de honorarios hasta ta suma de ONCE MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE
MILLONES QUINIENTOS VEINTIDOS MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE
($11.467.522.871); vy

b) ‘Por concepto de IVA la suma de hasta DOSCIENTOS VEINTIDOS MILLONES CIENTO DOS MIL
OCHOCIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS ($222.102.889). Este valorincluye los pagos por los costos
directos e indirectos necesarios para la ejecucion del contrato y todos los impuestos, gravémenes
y retenciones a que haya lugar, asi como el AlU{Administracidn, Imprevistos y Utilidad), a cobrar
por parte de la Empresa de Servicios Temporales, para efectos de la facturaciéon del IVA, |a tarifa
vigente es del 19% aplicable sobre una base gravable especial, que es la parte correspondiente
al AlU que no puede ser inferior al 10% del valor del contrato, de conformidad con el articulo 462-
1 del Estatuto Tributario.

En el cdlculo del AlU se deberd tener en cuenta el costo de los exdmenes medicos de ingreso v retiro
del personal en mision con énfasis osteomuscular; para personal fijo durante el ano ei valor deberd
ser asumido por la empresa prestadora de servicios temporales. Para brigadas de ciclo de
vacunacion el examen serd facturado a la empresa usuaria, el cual no podra superar un AlU del 4%.

El presupuesto para la presente contratacion, fue elaborado con un aumento proyectado del IPC
del 9,40% y del Salario Minimo del 10,90%, por lo que dependiendo del IPC que reporte el DANE en,
enero de 2024, y €l aumento del Salario Minimo aprobado por el gobierno nacional, se deberd
elaborar un otfrosi para ajustar ef valor del mismo.

5.3. Forma de pago

La Entidad pagard el contrato celebrado de la siguiente manera: PORKCOLOMBIA - FNP pagard a
la ES.T. el valor correspondiente al servicio suministrado bajo la modalidad de mes vencido, de
acuerdo con las tarifas previstas por €l proponente y teniendo en cuenta la prestacion del servicio
efectivamente ejecutado.

Los valores correspondientes por la labor ejecutada serdn cancelados dentro de los treinta (30) dias
siguientes a la fecha de radicada lo factura, previa autorizacidn por parte del supervisor vy
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presentaciéon delinforme mensual técnico y financiero, junto con la certfificacién de pago de aportes
al Sistema General de Salud, Pensiones, Riesgos Profesionales y las Cajas de Compensacidn Familiar,
cuando a ello haya lugar, expedida por el revisor fiscal o por el representante legal, de acuerdo con
los requerimientos de ley.

Por lo anterior, el Oferente deberd tener presente que deberd redlizar el pago oportuno de las
obligaciones laborales para con sus trabajadores con cargo a sus propios recursos, atendiendo que
el page mensual del contrato lo realiza la empresa usuaria 30 dias posterior al radicado de facturay
previa aprobacién del Supervisor del contrato.

54, Plazo de ejecucion del Contrato

El plazo de ejecucidn del presente Contrato es desde el dia de aprobacidén de garantias y hasta el
31 de diciembre de 2024.

5.5. Lugar de ejecucion del Contrato

El lugar de ejecucidn del Contrato es la ciudad de Bogotd D.C., sin embargo, los frabagjadores en
misién estardn ubicados a nivel nacional donde PORKCOLOMBIA — FNP to requiera.

6. REQUISITOS HABILITANTES

Porkcolombia -~ FNP debe vegrific:or que los Proponentes cumplan con los requisitos habilitantes
establecidos con el Registro Unico de Proponentes - RUP o con los documentos solicitados en la
presente seccion.

Los Proponentes extranjeros no obligados a tener RUP deben acreditar los requisitos habilitantes
utilizando los formatos contenidos en el Anexo 5.

6.2. Capacidad Juridica

En el presente Proceso de Contratacion pueden parficipar personas juridicas nacionales o extranjeras
cuyo objeto social les permita cumplir con el objeto del Contrato (Empresas de Servicios Temporales
de conformidad con el arficulo 71y 72 de la ley 50 de 1990). Las personas juridicas deben tener una
existencia por lo menos de cinco (5) afos contados hasta la fecha de presentacion de la propuesta
y una duracién por lo menos igual a la vigencia del contrato y cinco {5) afios mds.

Los oferentes deberdn estar constituidos como Empresa de Servicios Temporales y contar con
autorizacion de funcionamiento vigente a la fecha de adjudicaciéon del presente proceso de
confratacion, expedida por el Ministerio del Trabagjo. El oferente deberd allegar Certificado de
Existencia y Representacion Legal y la respectiva Autorizacién del Ministerio. .

Asi mismo, el oferente deberd contar con la pdliza para garantizar €l pago de salarios, prestaciones
sociales, indemnizaciones y demds derechos laborales de sus trabajadores en mision, depositada
ante el Ministerio de la Proteccion Social, de conformidad con lo previsto en los articulos 11y 17 del
Decreto 4369 de 2006. Para su verificacion deberd adjuntar copia de la misma y de la constancia de
pago de la correspondiente prima.
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Los oferentes deberdn tener sus procedimientos certificados bajo un sistema de gestién de catidad
acreditado por un ente autorizado poro ello, para o cual deberdn adjuntar la respectiva
certificacion vigente.

Porkcolombia — FNP revisard que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad o
incompatibilidad para presentar la Oferta y celebrar o ejecutar el Contrato. Para ello, revisard el
boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de
antecedentes judiciales y el RUP.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el
_.documento idoneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior o
fres (3) meses desde la fecha de presentacion de la Oferta, en el cual conste que el representante
legal no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la persona juridica o aportando
la autorizacion o documento correspondiente del drgano social directo que lo faculta

8.3. Experiencia
El Proponente debe acreditar experiencia con maximo cuatro (4) contratos cuyo vator individual o
sumado, sea minimo e} equivalente al presupuesto de! presente proceso, en el siguiente coddigo del

clasificador de bienes y servicios de las Naciones Unidas:

Tabla 2 —- Experiencia requerida

Cédigo del Clasificador de Bienes Cuantia - SMMLV
y Servicios
801116 11.000

El Proponente debe acreditar su experiencia con el RUP. Los coniratos que el Proponente acredite
como experiencia deben identificarse y senalarse claramente en el RUP con resaltador o con
cualquier tipo de marca que permita su visualizacion rapidamente. El Proponente extranjero no
obligado a tener RUP, debe acreditar su experiencia exclusivamente con el Anexo 5.

6.4. Plazo de subsanabilidad

El plazo para realizar la subsanacion dependerd de lo consignado en el cronograma. En el evento
en el cudl un oferente omita la presentacion de uno o varios requisitos habilitantes diferentes a la
oferta econdmica, éste podrd subsanarlos motu propio o por solicitud de la entidad, una vez se
realice la Verificacién requisitos habilitantes (Formato GA-M01-PO1-F22) y exclusivamente en el plazo
que le otorgue la entidad, los aspectos relacionados con la oferta econdmica no serdn objeto de
subsanabilidad.

Porkcolombia-FNP podrd efectuar las correcciones aritméticas cuando estas obedezcan a errores
de cardacter formal:

e« Errores en una suma simple
« Cuando se presente inconsistencia en valor fotal de la oferta, presentado en nimeros vy letras
se tendrd en cuenta el valor en letras.
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6.5. Capacidad Financiera

El Proponente debe acreditar su capacidad financiera con los siguientes indicadores con base en la
informacién contenida en el RUP o en la informacidn financiera anexa a la Oferta, en aquellos casos

en que el Proponente no esté obligado a estar inscrito en el RUP,

Tabla 3 - Indicadores de capacidad financiera

Indicador indice requerido
indice de Liguidez Mayor o igual a 1.00
indice de Endeudamiento Menor o igual a 0.82
Razén de Cobertura de Intereses Mavyor o igual a 2.00

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informaciéon financiera que se relaciona a
continuacién, de conformidad con la legistacidon propia del pais de origen, avalados con la firma de
quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del pais de
origen:

(i) Balance general
{ii) Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados bajo Normas Internacionales de
Informacion Financiera {NIIF).

6.6, Capacidad Organizacional

Tabla 4 - indicadores de capacidad organizacional

Indicador indice requerido
Rentabilidad sobre el patrimonio Mavor o igual g 0.30
Rentabilidad sobre aclivos Mayor o tgual a 0.05

Los Proponentes exiranjeros deben presentar Ia informacidén financiera que se relaciona a
continuacién, de conformidad con la legislacion propia del pais de origen, avalados con la firma de
quien se encuentre en obligacidn de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del pais de
origen:

(i) Balance general
(i) Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados teniendo en cuenta los estdndares de las
normas internacionates de informacién financiera - NIIF,

7. CRITERIOS DE EVALUACION DE LAS OFERTAS Y ADJUDICACION

Porkcolombia — FNP evaluard Unicamente las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los
requisitos habilitantes de que trata la seccidn 6.

Porkcolombia — FNP asignard el siguiente puntaje:
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Tabla 5 - Puntaje por criterios de evaluacion

Criterio de Evaluacion Puntdje
Factor Econédmico 500
Factor técnico - Expériencia especifica 300
Factor Logistico 200
Total 1.000

En la evaluacion de las Ofertas Porkcolombia - FNP asignard la puntuacion total sumando el puntaje
obtenido en el factor econémico y factor técnico indicados en la Tabla 5.

Las Ofertas deben presentarse en los Anexos 2,3,4,5 (cuando apligue) y é establecidos en los
presentes Términos de Referencia como el formato para presentacion de la Oferia.

7.2. Factor Econdmico

Porkcolombia — FNP asignard un mdximo de QUINIENTOS (500) puntos para la Oferta Econdmica de

menor valor, discriminados asi:

(i) Menor valor

Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignacidén de puntos en funcién de la
proximidad de las Ofertas a dicha Oferta de menor vator, como resultado de aplicar las {érmutas que
se indican en seguida. Para la aplicacion de este método Porkcolombia - FNP procederd a
determinar el menor valor de las Ofertas validas y se procederd a la ponderacién, de acuerdo con

la siguiente formula:

lincluir el vaior de! maximo puntaje}x(Vain)
Vi

Puntgjei =

Donde,

Vi w=Menor valor de las Ofertos validas.

V; = Valor total sin decimales de cada una de las Ofertas i
i = Numero de oferta.

En este caso se tomard el valor absoluto de la diferencia enire el menor valor y el valor de la Oferta,

como se observa en la férmula de ponderacion.

Para el método descrito se tendrd en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como

puntaje.
£l valor de la oferta econdmica debe presentarse en el Anexo 4

7.3. Factor técnico

La ofertd técnica - Expefiencio Especifica fiene un puntaje de hasta TRESCIENTOS (300) puntos y se

calculard de acuerdo con los siguientes criterios:
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Tabla 7 - Puntuaciéon factor técnico

Criterio Puntaje

Maximo 3 certificaciones que individualmente o sumadas acrediten 300
la contratacién de 1.000 o mds trabajadores en misidn.

Mdaximo 3 certificaciones que individualmente o sumadas acrediten 200
la contratacion de 700 y hasta 999 frabaiadores en mision.

Mdéximo 3 certificaciones que individualmente o sumadas acrediten 100
la contratacién de 400 y hasta 699 trabgjadores en misidn.

Mdaximo 3 certificaciones que individualimente o sumadas acrediten 50

la contratacién de 100 y hasta 399 trabgjadores en mision.

La experiencia especifica serd verificada con certificaciones de las empresas a las gue se les haya
prestado el servicio durante los Ultimos é afos contados a partir de la fecha de adjudicacion del
presente proceso de contratacién y deberdn contener: 1. Objeto (que deberd estar relacionado
con el suministro de personal en mision), 2. Fechas de prestacidon del servicio, 3. NUmero de
trabajadores en misidn suministrados, 4. Valor y 5. Porcentaje de gjecucion.

7.4.  Factor Logistico

La oferta logistica — representatividad tiene un puntaje de hasta DOSCIENTOS (200) puntos y se
caiculard de acuerdo con los siguientes criterios:

Tabla 8 - Puniuacion factor técnico

Criterio Puntaje
Sucursales en hasta 12 departamentos 12.5 puntos por cada sucursal presentada,
solicitados hasta un maximo de 150 puntos.
Sucursales adicionales a los 12 5 puntos por cada sucursal adicional y hasta
departamentos solicitados hasta 50 puntos - ; 50 puntos.
adicionales.
TOTAL PUNTOS 200

El factor logistico serd verificado a fravés del anexo 6, mediante el cual, los oferentes acreditan la
existencia de las sucursales en los departamentos presentados.

7.5. Empate

En caso de empate en el puntgje total de dos ¢ mdas Ofertas, Porkcolombia — FNP escogerd al
oferente que tenga el mayor puntaje en el primero de los factores de escogencia y calificacion; de
persistir el empate se escogerd al oferente que tenga el mayor puntaje en el segundo de los factores
de escogencia y calificacion establecidos en los Términos de Referencia. Para el efecto, el orden de
los factores de escogencia serd: 1. Factor logistico, 2. Factor econdmico y 3. Factor técnico -
Experiencia especifica.

En caso de que el empate persista, Porkcolombio- FNP escogerd el proponente que mayor
experiencia acredite en actividades similares al objeto del presente proceso de contratacién en el
sector agropecuario.

Si aun asi persiste el empate, Porkcolombia - FNP escogerd el proponente mediante el siguiente
EEFI O & £ 2 .

procedimiento aleatorio: a i
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a) Se citard a los proponentes a audiencia para efectuar el sorteo.

b) Enuna bolsa se introducirdn tantas baloias como propuestas empatadas, de las cuales solo una
serd de color verde, las demds serén blancas.

c) Se invitard a los representantes de los proponentes en situacién de empate que asistieron a
audiencia, parg gue uno por uno saque una balota de la bolsa.

d) Se adjudicard el contrato al proponente que saque la balota de color verde,

8. OFERTA

8.1. Presentacion

Los Proponentes deben presentar sus Ofertas por escrito en el formato’ contenido en el Anexo 2,
acompafadas de los demds anexos establecidos en esta seccidn, y de la garantia de seriedad de
la Oferta a la que se refiere la seccidn 10.1 del presente documento.

£l Proponente debe presentar su Oferta en fisico.
La Oferta en fisico debe estar en una carpeta rotulada con el nombre del Proponente y su NlT

De entregarse junto a la oferta en medio fisico, un respaldo en medio magnético, este debe ser
entregado en un dispositivo que contenga los archivos electronicos o por correo efectronico enviado
a la direccién eparra@porkcolombia.co, adelugue@porkcolombia.co

En caso de presentar la oferta en medio fisico y en medio magnético, frente a la discrepancia entre
su contenido, prima el contenido del documento fisico (el documento en medlo mognehco se
solicita poro facilitar las labores de verificacion y evaluacion).

Una vez venc:do el plazo para presentar Ofertas, Porkcolombia — FNP abrird las ofertas en el lugar
indicado para la presentacion fisica de las Ofertas y publicard un informe con la lista de los
Proponentes v la fecha de presentacion de las Ofertas.

En la oferta econdmica, el proponente debe indicar claramente cudl es el precio propuesto; si se
presenta alguna discrepancia enfre las canfidades expresadas en lefras y nimeros, prevalecerd las
canfidades expresadas en letras. Cualquier error en el valor propuesto o costo a cargo del
Proponente que sea omitido en la Oferta se entenderd que se encuenira inciuido y seran
responsabilidad exclusiva del Proponente y, por tanto, no puede ser objeto de reembolso o de
reclamacion.

La Oferta debe contener la siguiente informacién:

8.1.1. Informacion general y requisitos habilitantes

La Oferta debe contenerlos Anexos 2, 3, 4, § (Ccuando aplique) y 6, asi como la informacién solicitada
a continuacion. :
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a) Capacidad Juridica

Si el Proponente es una persona natural o juridica nacionai o extranjera domiciliada o con sucursal
en Colombia:

» Certificado del RUP del Proponente.

¢ RUT del proponente.

» Certificado de existencia y representacion legal o del registro mercantil expedido por la
cdmara de comercio del domicilio del Proponente.

» Fotocopia del documento de identidad del representante tegal o del apoderado.

» Certificado Antecedentes Disciplinarios, certificado Antecedentes Fiscales y certificado
Antecedentes Judiciales tanto de la persona natural como de la persona juridica.

» En caso de existir imitaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal, las
respectivas autorizaciones para desarrollar el presente Proceso de Contratacion, suscribir el
contrato y desarroliar todas las actividades relacionadas directa o indirectamente.

» Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal, con el
documento iddneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, en el
cual conste su existencia, fecha de constitucion, objeto, duracidn, nombre del representante
legal o nombre de la persona que tenga la capacidad de comprometerla juridicamente, y
sus facultades, sefialando expresamente que el representante no tiene limitaciones para
confraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorizacion o documento
correspondiente del érgano directo que lo faculte.

» Certificacién de pago de aportes al sistema de salud, pensiones, riesgos profesionales,
aportes a las Cajas de Compensaciéon Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, expedida por el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal.

« En aguellos casos en que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera la
verificacion de requisitos del Proponente adicionales a los contenidos en el RUP, la Entidad
contratante hard tal verificacion en forma directa.

b) Experiencia
Para acreditar la experiencia a la que se refiere la seccién 6.3, el Proponente debe presentar el

certificado del RUP vigente. El Proponente extranjero no obligado a tener RUP debe acreditar su
experiencia exclusivamente con el Anexo .

c) Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional
Para acreditar la capacidad financiera y la capacidad organizacional a la que se refiere la seccidn
6.5y 6.6, el Proponente debe presentar el certificado del RUP vigente. El Proponente extranjero no
obligado a tener RUP debe acreditar su experiencia exclusivamente con el Anexo 5.
8.1.2. Oferta Técnica
El Propaonente debe ihcluir en su Oferta el formato diligenciado del Anexo,3.

8.1.3. Oferta Econdmica

El Proponente debe incluir en su Oferta el formgtordiliienciado del Anexo 4.

Calle 37 # 16~ 52 Bogotd - Colomibin FRY: (E7 + 11 248 47 77 FORMAT GA-MOT PR
Cortrso: contacto@porkcolombida.co V.7 300672003

www.porkcolombida.co

PEVLED FFIFO L S TN

-


mailto:contacto@porkcolombia.co
http://www.porkcolombla.co

porkeolombis
Pagina 16 de 18

8.2. Validez de las Ofertas

La Oferta debe tener una validez minima de 30 dias, contados a partir de su presentacién. En el caso
de una suspension que supere este término, la Entidad confratante solicitard la ampliacidén de la
oferta al proponente por un término igual a la suspensidén.

8.3. Reserva durante el proceso de evaluacion

L.os Proponentes son responsables de advertir si la informaciéon presentada en la Oferta contiene
informacion confidencial, privada o que configure secreto industrial, de acuerdo con la ley
colombiana, debiendo indicar tal calidad y expresar las normas legales que le sirven de fundamento.

Porkcolombia — FNP mantendrd la reserva de la informacion en el Proceso de Contratacidn frenie a
terceros. Porkcolombia — FNP se reserva el derecho de revelar dicha informacién a sus agentes o
asesores, con el fin de evaluar la propuesta.

La informacion relativa al andlisis, aclaracién, evaluacidon y comparacion de las Ofertas, no puede
ser revelada alos proponentes ni a terceros hasta que Porkcolombia — FNP comunique que el informe
de evaluacién se encuentra disponible para que los Proponentes presenten las observaciones
correspondientes.

8.4. Evaluacién de las Ofertas

Los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trata la seccidn 6 serén
evaluadas, de acuerdo con lo establecido en la seccidn 7.

Porkcolombia — FNP debe publicar el informe de evaluacion de Ofertas en la oportunidad sefialada
en el Cronograma de que trata la seccidén 12.

8.5. Rechazo

Porkcolombia - NP rechazard las Ofertas presentadas por los Proponentes que: (a) sean presentadas
después de vencido el plazo establecido para el efecto en el Cronograma; (b} cuando las ofertas
estén incompletas en cuanto omitan la inclusion de informacién o de alguno de los documentos
hobllltonies necesarios para la comparacion objetiva de las propuesi‘os Lo ‘anterior sin perjuicio de
lo establecido en el numeral 6.4 Plazo de Subsanabilidad. (c) Cuando la oferta econdmica supere el
presupuesto oficial estimado para el presente proceso (d) Ofertas parcialtes; es decir que no incluyan
todos los servicios y actividades requeridas en los presentes Términos.

9. ADJUDICACION

Porkcolombia — FNP adjudicard, segun el orden de elegibilidad establecido en el informe de
evaluacion. La Entidad, adjudicard el Proceso al Proponente ubicado en el Primer Orden de
Elegibilidad y quétcu_mpld con todos los requisitos exigidos en los presentes Términos de Referencio.
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9.1. Condicién Especial

Teniendo en cuenta que el valor total del proceso de contratacion supera los 1.000 S.M.LM.V., la
seleccion se realizard a través de la modalidad de Contratacion de Mayor cuantia, toda vez que yo
se cuenta con la aprobaciéon de la junta directiva del Fondo Nacional de la Porcicultura.

10. GARANTIAS
10.1. Garantia de seriedad de la Oferta

El Proponente debe presentar junto con la Oferta una garantia de seriedad de ia Oferta a favor de
la Asociacién Colombiana de Porcicultores — FONDO NACIONAL DE LA PORCICULTURA por un valor
del 20% del valor total de la oferta y con vigencia desde su presentacidn y hasta la aprobacion de
la garantia de cumplimiento del contrato. Bl oferente deberd allegar constancia de pago de la
prima, no siendo admisible certificacion de no revocatoria o no expiracion por falta de pago.

10.2. Garantias del Contrato

De acuerdo con la naturaleza del contrato a celebrar, los eventuales perjuicios derivados de la
ejecucion del contrato se deben garantizar mediante una garantia que cubra los siguientes riesgos:

a) Cumplimiento: debe estar vigente hasta ia liquidacion del contrato y su valor serd del 20% del
valor del contrato,

b} Calidad del Servicio: debe estar vigente hasta la liquidacidon del contrato y su valor serd del
20% del valor del contrato.

c) Responsabilidad Civil Extracontractual: debe estar vigente por un periodo igual al de
ejecucion del contrato y su valor serd del 10% del valor total del contrato.

d) Salarios y Prestaciones Sociales e Indemnizaciones Laborales: debe estar vigente por el plazo
del contrato y 3 afios mds y su valor serd de por lo menos el 5% del valor total del contrato.

Para efectos de su aprobacion, la garantia deberd cubrir suficientemente los riesgos anteriormente
descritos, el beneficiario serd la Asociacidon Colombiana de Porcicultores - FONDO NACIONAL DE LA
PORCICULTURA y se deberd dllegar constancia de pago de la prima, no 5|endo admisible
certificacién de no revocatoria o no expiracion por falta de pago.

£l contratista deberd comunicar a la compafia aseguradora cualquier modificacion que ias partes
hagan a las condiciones del contfrato y aumentar proporcionalmente el valor amparado 0 la
vigencia de la garantia en caso de proroga del contrato o adicion de valor.

En el caso de empresas extranjeras se podrd constituir un aval de garantia bancario que ampare €l
cumplimiento de las obligaciones surgidas del Contrato.

11. INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION

La supervisidn del contrato serd ejercida por el Jefe de Logistica y en su ouse.né:,io, por la Subdirectora
de Sanidad y Epidemiologia del drea de erradicacion de PPC y Sanidad, quien cumplird las funciones
previstas en el procedimiento de contratacion de PORKCOLOMBIA - FNP,

e R
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12. CRONOGRAMA

Tabla 14 - Cronog

Elsiguiente es el Cronograma del Proceso de Contratacion:

porkcolerbin

rama del Proceso de Contratacion

| Actividad

Fecha

Lugar

Publicacién  proyecto  Términos de
Refarencia

18/12/2023

www . porkcolombia.co

Plozo para presentar observaciones al
proyecte de Términos de Referencia

20/12/2023

epara@pPorkcolombia.co

adelugue@Porkcolombia.co y/o

Carrera 129 # 22 b 57 Bodega 29

Hasta las 4:00 PM

Respuesta a observaciones y sugerencias 22/12/2023 www .Porkcolombio.co v/o a través
_al proyecto de Téminos de Referencia del medio gue fueron presentadas,

Publicacion  Ténninos de  Referencia 22/12/2023 www . Porkcolombia.co

definitivos cuando apligue.

Presentaciéon de Ofertas 02/01/2024 epara@Porkcolombia.co

adelugue@Porkcolombic.co y/o

Carrera 129 # 22 b 57 Bodega 29

{sobre sellado)

_Inlcrme de presentacion de Ofertas 3/01/2024 www Porkcolombig.co
Subsanacidn 4/01/2024 www . Porkcolombia.co _
Publicacién del informe de evaluacion de 5/01/2024 www . Porkcolombia.co

las Ofertas o
Presentacicn de observaciones al informe 10/01/2024 gpana@Porkcoiombic.co

_de avaluacion de las Ofertas adelyaue@Poikcolombic.co _
Hinna el Contrato 15/01/2024 Carrera 129 # 22 b 57 Bodega 29

| Enfrege de gorontias 15/01/2024 Carrera 129 # 22 b 57 Bodega 29

| Aprobacion de garantias 15/01/2024 Carrera 129 # 22 b 57 Bodega 29

ADRIANA DELUQUE FERNANDEZ
Subdirectora de Sanidad y Epidemiclogia /
PORKCOLOMBIA -- FNP

Las fechas v plazos antes indicados podrdn variar de acuerdo con la ley y con las condiciones
previslos en los presentes Términos de Referencia.

EDGAR ANDRES PARRA NIETO

Jefe de Logistica

PORKCOLOMBIA - FNP

Vo. Bo.

Lo

)

'DIANA CORINA ZAMBRANO
Vicepresidenta Ejecutiva
PORKCCOLOMBIA — FNP
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